Adra solicita cuatro cursos formativos para ofrecer oportunidades laborales a 60 desempleados

El alcalde de Adra, Manuel Cortés, ha anunciado hoy que el Ayuntamiento ha solicitado un total
de cuatro nuevos cursos formativos por valor cercano a los 200.000 euros, con el objetivo de
ofrecer oportunidades laborales hasta 60 abderitanos o abderitanas en situacion de desempleo.
Estos cursos estan financiados en su totalidad por la Administracion General del Estado y
gestionados a través de la Consejeria de Empleo.

Manuel Cortés ha destacado que "el equipo de Gobierno mantiene su compromiso de "estar al
lado de las personas que se encuentran en desempleo”, por lo que "estamos solicitando todas
las ayudas, subvenciones y proyectos que puedan suponer oportunidades de empleo para
nuestros vecinos".

En este sentido, ha explicado que la dltima solicitud realizada desde el Area de Empleo esta
destinada a la peticion de hasta cuatro acciones formativas de formacion profesional para el
empleo. Los cuatro cursos que ha solicitado Adra son Promocion Turistica Local e Informacion
al Visitante; Operaciones Basicas de Restaurante y Bar; Servicios de Bar y Cafeteria y, por
ultimo, Montaje y Mantenimiento de Instalaciones Solares Térmicas. Cada uno de los cursos
solicitados beneficiaran hasta un maximo de 15 alumnos o alumnas y el coste total de su
puesta en marcha supera los 191.000 euros.

Manuel Cortés ha expresado su "confianza" en que la peticion, que gestiona la Junta de
Andalucia "salga adelante puesto que es importante para mejorar la situacién de hasta 60
desempleados de nuestra ciudad".

Por otra parte, el alcalde ha indicado que los cursos solicitados por el Ayuntamiento de Adra
"estan, en su mayoria, enfocados a la profesionalizacion del sector terciario, el turistico", como
"una muestra mas de nuestro afan por conseguir el despegue del turismo como tercer pilar de
nuestra economia”.

Apuesta por la formacion

El alcalde ha reiterado, finalmente, la "apuesta decidida del Ayuntamiento de Adra por la
formacién como recurso para acceder al mercado laboral". A su juicio "a mayores
conocimientos y especializacidén profesional, mayores opciones de encontrar un puesto de
trabajo".

"Desde el Area de Empleo estamos haciendo un esfuerzo especial para atraer hasta nuestra
ciudad todos aquellos cursos y acciones formativas que repercutan en una mejora de los
curriculums de los abderitanos y abderitanas que buscan un empleo”, ha concluido.




