Avanza la convocatoria de una plaza de movilidad para la Policia Local de Adra
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El Boletin Oficial de la Provincia ha publicado recientemente las bases reguladoras de la
convocatoria de una plaza para la Policia Local de Adra, mediante el sistema de movilidad sin
ascenso, que se obtendra por el procedimiento de concurso de méritos. La publicacion de este
documento, después de que la Junta de Gobierno diera luz verde al acuerdo, permite que la
convocatoria para dotar al cuerpo de seguridad de un nuevo agente continie avanzando.

De este modo, el Gobierno Municipal da un paso mas para cumplir uno de sus compromisos
para reforzar este servicio basico de seguridad con la incorporacién de un efectivo mas. El
BOP recoge la provision de una plaza perteneciente a la escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales y categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

Entre los requisitos para participar en el proceso selectivo, cabe destacar que la convocatoria
recoge que los aspirantes deben hallarse en la situacion administrativa de servicio activo en la
categoria de policia. También deberan presentar una declaracién responsable que acredite no
haber obtenido plaza de movilidad en otra convocatoria en los ultimos cinco afnos.

Por otra parte, las bases establecen que los candidatos han de tener una antigiiedad de al
menos cinco anos como funcionario de carrera en la categoria de policia y no pueden estar en
segunda actividad por disminucién de aptitudes psicofisicas, entre otros requisitos. La
presentacion de las solicitudes para concurrir podra realizarse por registro de entrada en el
plazo de 20 dias habiles desde la publicacidén de la convocatoria en el BOE.
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Cuatro nuevas plazas

Cabe recordar que el Ayuntamiento ya tiene en marcha el procedimiento para incorporar a
cuatro nuevos agentes, con el plazo de solicitudes ya ha finalizado, y también esta en curso el
procedimiento para dos plazas adicionales de promocion interna. El proceso selectivo se
desarrollard en dos fases mediante concurso de oposicion. En la primera se evaluaran la
aptitud fisica, el examen médico, la prueba psicotécnica y la prueba de conocimientos. En la
segunda se debera superar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.
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